REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
INSTITUTO NASIONAL DE DESENVOLVIMENTO DE MAO-DE-OBRA

Rua Komuiial, Bairro Pite, Dili TIf:(+670) 76285442, E-mail: info@indmo,gov.tl, Website: www.indmo.gov.tl

Anunsiu Vaga Servisu iha INDMO

Konforme Despacho n®. 1/DIR/INDMO/I/2022, data 17 Janeiru 2020, Servisu
Admnistragfio e F inangas informa ba publiku, timor-oan, atu bele konkore ba vaga apoiu
tekniku no administrativy hamutuk 10 (sanulu), hanesan tuir mai ne’e:

a) Sekretariu nain 1 (ida) nebe sei sujeita ba gabinete Diretor INDMO nian;

b) Ofisial Programa nain 4 (hat) atu hala’o knar relasiona ho dezenvolvimentu
padraun kompeténsia, rekursus formasaun no avaliasaun ne’ebé asosia ba servisu
sira iha industria hanesan agrikultura; petroleu no g4s; maritima; no konstrusaun;

¢) Ofisial Programa lisensiamentu no akreditasaun nain 1 (ida);

d) Ofisial Relasaun Externa no Kooperasaun nain 1 (ida) atu hala’o knar iha instituto
no sujeita ba servisu planu no parseria;

e) Ofisial Asistente Planeamentu, Monitorizasaun no Avaliasaun nain 1 (ida) atu
hala’o knar iha instituto no sujeita ba servisu planu no parseria;

f) Ofisial Asistente Peskija nain 1 (ida) atu hala’o knar iha instituto no sujeita ba
servisu peskija no dezenvolvimentu;

g) Ofisial Asistente Administrasaun no Finansas nain 1 (ida) atu hala’o knar iha

instituto no sujeita ba servisu administrasaun no finansas.

Rekezitu no funsaun sira
1. Rekezitu jeral:

Sidadaun nasional;

o e

Idade minimu 17 (sanolu-resin hitu) no maximu 45 (hatnuluresin lima).
Tha kapasidade komunikasaun no servisu iha ekipa ne’ebé diak;
d. Tha vontade atu aprende ho diak no lalais;
€. Aprezenta-an ho diak, iha integridade no etika.
2. Rekezitu espesial sira estabelese iha Termos de Referéncias.
3. Dokumentu esensial sira ne’ebé presija submete, mak hanesan tuir maj e e:
a. Carta de aplicacdo dirije ba Diretora INDMO, Sra. Isabel Fernandes de Lima;

b. Curriculum Vitae;



c. Kopia Diploma no dokumentu suporte nudar evidénsia tuir ona formasaun ka
estajiu ka apresisaun estajiu ka servisu ruma halo ona;

d. Kopia kartaun identifikasaun pessoal (Bilhete Identidade ne’ebé moris hela ka
Kartaun Eleitoral;

e. Dokumentu sira be temi iha alinea a) no b) tenki hakerek iha lian ofisial,
hamutuk ho dokumentu seluk no submete iha forma prezensial iha edifisiu sentral

INDMO nian tuir kalendariu ne’ebé £6 sai.

Kalendariu Tentativa Konkursu nian

Anunsiu vaga: 18-21 janeiru 2022;

=

Submisaun dokumentus: 24-26 janeiru 2022;
Anunsiu rezultadu avaliasaun dokumentu: 28 janeiru 2022;

Prova eskrita: 1-2 fevereiru 2022;

/e e

Anunsiu rezultadu prova eskrita: 4 fevereiru 2022;
Entrevista: 8-9 fevereiru 2022;

Anunsiu rezultadu entrevista: 10 fevereiru 2022;

5 @ ot @

Periodo reklamasaun no rekursu haht husi dia 10 too 28 fevereiru 2022

o

Asinatura kontratu no hahu servisu: 1 margo 2022

Ba informasaun adisional bele vizita sesaun recursos humanos INDMO nian.

Dili, 18 Janeiru 2022

S

Eugenia Moniz
Ofisial Programa Recursos Humanos




